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 T15 Fondo per la contrattazione integrativa 

Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza

Entrata Uscita

CCRL 7/12/2006 - ART.73, C.2 LETT.H (1,3% MONTE SALARI) 1.147 0

ALTRE RISORSE 3.222 0

CCRL7/12/2006-A.73 C.1- A.35 CCRL6/5/2008(SVIL.PROD.RIS.UM.) 8.881 0

CCRL 2002 - ART.21 C.2  LETT. B (PROGR. ORIZZ.) 0 4.648

CCRL 2002 - ART.21 C.2 LETT. A (PRODUTTIVITÀ) 0 1.672

CCRL 2002 - ART.21 C.2 LETT. C,D 0 1.548

CCRL 2002 - ART.21 C.2 LETT. E 0 1.100

CCRL 2002 - ART. 17 (STRAORDINARIO) 0 1.897

CCRL 7/12/2006-ART.70 C.3(IND.COMPARTO/SALARIO AGGIUNTIVO) 0 2.385
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO  DI CONTROLLO

Con la sottoscrizione l'organo di controllo attesta la veridicità delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che: 

•   gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)

•   nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, l'Istituzione si è attenuta ai vincoli fissati dal CCNL

•   nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, l'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori .................................


